[.I.S. LICEO LING - SC.UMANE AMORETTI e ARTISTICO

VERBALE DELLA RIUNIONE N. 10
CONSIGLIO DI ISTITUTO - TRIENNIO 2017/2020

IMPERIA

L’anno duemiladiciannove, il giorno 26 del mese di giugno, alle ore 18.00, nei locali della biblioteca, convocato a norma
di legge con lettera diretta ai singoli membri ed affissione all’albo di apposito avviso, si € riunito il Consiglio di Istituto.

All’ appello nominale risultano:

A) Personale Docente Pres | Ass B) Genitori Pres Ass
CONDORELLI |STEFANIA X BOSTICCO MARCO X
ESPOSITO GIUSEPPINA X |CAPACCI MASSIMO X
GIORDANO CLAUDIA X LUSSO MONICA X
MARINONI MARIA LUISA X VALENZANO GIOVANNI X
SCAVELLO MARIO X C) Alunni
SERAFINI SARA X BARBUIANI MATILDE X

CORIGLIANO JOELE X
DONATI MASSIMO X
ORRICO LORENZO X
D) Personale A.T.A. E) Preside
| PRAMAGGIORE BEATRICE X
ASSEGNATI N. 15 PRESENTI N. 9
IN CARICA N. 15 ASSENTI N. 6

Accertata la validita del’adunanza, essendo presente almeno la meta piu uno dei Consiglieri in carica

(art.28, secondo comma — D.P.R. 31 maggio 1974, n. 416), si passa a discutere il seguente:

Ordine del giorno:

Convenzione per progetto scuola — Comune di Cervo
Paternariato di sostegno e garanzia al progetto “Neetbusters”
Progetti Certificazioni Linguistiche

Variazioni al programma annuale 2019

o b=

Verifica al programma annuale 2019



OMISSIS

PUNTO 2 - PATERNARIATO DI SOSTEGNO E GARANZIA AL PROGETTO
“NEETBUSTERS”

11 Consiglio di Istituto

VISTO I’art. 6 del DPR 275/1999 che prevede che le istituzioni scolastiche, singolarmente o
tra loro associate, esercitino 1’autonomia di ricerca, sperimentazione e sviluppo
tenendo conto delle esigenze del contesto culturale, sociale ed economico delle realita
locali, curando tra 1’altro: la progettazione formativa e la ricerca valutativa; la
formazione e 1’aggiornamento culturale e professionale del personale scolastico;
I’innovazione metodologica e disciplinare; la ricerca didattica sulle diverse valenze
delle tecnologie dell’informazione e della comunicazione e sulla loro integrazione nei
processi formativi; la documentazione educativa e la sua diffusione all’interno della
scuola; gli scambi di informazioni, esperienze ¢ materiali didattici; I’integrazione fra
le diverse articolazioni del sistema scolastico e, d’intesa con i1 soggetti istituzionali
competenti, fra i diversi sistemi formativi, ivi compresa la formazione professionale;

VISTO I’art. 7 del DPR 275/1999;

TENUTO CONTO che il progetto propone di favorire il contrasto alla dispersione scolastica;
PRESO ATTO degli obiettivi prioritari del progetto;
PRESO ATTO che la costituenda ATS territoriale di Imperia “WORK FOR NEET” ha come scuola

capofila la SEI-CPT ed i seguenti partner: C.P.F.P. G. PASTORE, SIGNUM,
CNOSFAP, PROGETTAZIONE E INNOVAZIONE, CESCOT GENOVA,

CONFORM;
SENTITA la breve relazione del D.S.;
VISTA la delibera nr. 3 del Collegio Docenti n.8 del 14/06/2019;

TENUTO CONTO del parere favorevole della Giunta Esecutiva;

all’unanimita
DELIBERA

I’adesione al paternariato di sostegno e garanzia al progetto “Neetbusters”

DELIBERA N. 51

OMISSIS

Terminata la discussione dei punti all” Ordine del Giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 19:10

Approvato e sottoscritto.



IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
f.to Giordano CLAUDIA f.to Giovanni VALENZANO
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